Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-06-02

POLSKIE TOWARZYSTWO STWARDNIENIA ROZSIANEGO ODDZIAt W SIERADZU

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo +ODZKIE

Powiat SIERADZKI

Gmina SIERADZ

Ulica UL. JANA PAWLA I

Nr domu 41

Nr lokalu A

Miejscowos¢ SIERADZ

Kod pocztowy 98-200

Poczta SIERADZ

Nr telefonu 784642182

Nr faksu E-mail sieradz@ptsr.org.pl Strona www www.sieradz.ptsr.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym [2007-02-27

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-08-27

publicznego

5. Numer REGON 10032178700000 6. Numer KRS 0000274957

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji BOLEStAW KULENTY PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji JANINA SZYMCZAK WICEPRZEWODNICZACA TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) ELZBIETA LEWANDOWSKA |SKARBNIK TAK

MARIA OGRABEK SEKRETARZ TAK

ANNA GOSZCZURNA CZLONEK TAK

Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAZWISKO unkga pisany co

STANISLtAW GRUDA PRZEWODNICZACY TAK
{Nal«j:'z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i AGNIESZKA KOPEC CZtONEK TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) ELZBIETA KACPRZAK CZtONEK TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie jest organizacjg niosgcg pomoc chorym na stwardnienie
rozsianeiz

innymi niepetnosprawnosciami, ich rodzinom i przyjaciotom, dziatajgcag na
gruncie

Konstytucji RP i Konwencji Praw Oséb Niepetnosprawnych, majacg na
celu:

1. pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,

2. udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie Swiadomosci
prawnej spofeczenistwa,

3. dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz oséb w wieku
emerytalnym,

4. dziatalnos¢ charytatywng i dobroczynnosé,

5. wsparcie kultury fizycznej oséb starszych,

6. dziatalnos$¢ na rzecz cztonkdéw Stowarzyszenia,

7. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej,

8. ochrone i promocje zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu
Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 r.
poz. 618, z pdin. zm.),

9. dziatalnos¢ na rzecz osdéb z niepetnosprawnosciami,

10. promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

11. dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

12. dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

13. dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz

rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej,

14. dziatalnos$¢ naukowg, naukowo-techniczng, nauke, edukacje, oswiate,
wychowanie i szkolenie,

15. kulture, sztuke, ochrone débr kultury i dziedzictwa narodowego,

16. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

17. ekologie i ochrone zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego,
18. turystyke, krajoznawstwo, rekreacje ruchowg, sport masowy, kulture
fizyczng oraz wypoczynek,

19. porzadek i bezpieczenstwo publiczne,

20. upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajace rozwdéj demokracji,

21. udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

22. ratownictwo i ochrone ludnosci,

23. pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych w kraju i za granica,

24. dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

25. promocje i organizacje wolontariatu,

26. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

27. rewitalizacje,

28. prowadzenie punktéw poradnictwa zawodowego, prawnego,
psychologicznego, promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

29. dziatalnos¢ pedagogiczng, spoteczng i rodzinng,

30. promocje osiggniec¢ spotecznych, intelektualnych i artystycznych oséb
z niepetnosprawnosciami,

31. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i doradcze;j.

1. Cele swoje realizuje poprzez:

1) wspotdziatanie z administracjg panstwowg i samorzgdowg, placéwkami
stuzby zdrowia i opieki spotecznej, a takze z innymi organizacjami
pozarzagdowymi pracujgcymi dla dobra i na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami,

2) organizowanie pomocy cztonkom Stowarzyszenia w rozwigzywaniu ich
problemoéw zyciowych poprzez informacje, pomoc prawna i socjalno-
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bytowa,

3) finansowanie na ustalonych zasadach kosztéw powszechnie uznanych
oraz nowoczesnych przyjetych metod leczenia i rehabilitacji leczniczej,
spotecznej oraz zawodowej, a takze wspdtdziatanie w organizowaniu
dziatalnosci spotecznej, gospodarczej i kulturalnej,

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na 4) promowanie i wspieranie harmonijnego rozwoju psycho-fizycznego, w
podstawie statutu organizacji) tym sportu i rekreacji,

5) organizowanie i propagowanie aktywnosci i kultury fizycznej poprzez
edukacje prozdrowotng i psychoedukacyjng, szkoleniowg w postaci
treningdw w tym:

grup ¢wiczacych, zawoddw i imprez sportowych, obozéw sportowych,
turystycznych, rehabilitacyjnych oséb z niepetnosprawnosciami oraz
udziat w

imprezach sportowych réznych szczebli, aktywny wypoczynek,

6) organizowanie pomocy majgcej na celu przeciwdziatanie uczuciu
rezygnacji, bezwartosciowosci, osamotnienia i bezradnosci, szczegdlnie
wsrod osob najciezej poszkodowanych i ubogich,

7) prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej, wydawniczej,
informacyjno-uswiadamiajgcej, zmierzajacej do petnej integracji ze
spoteczenstwem przy wykorzystaniu srodkéw masowego przekazu i
wtasnych publikacji,

8) inicjowanie i uczestniczenie w pracach naukowo-badawczych oraz
legislacyjnych dotyczacych zycia i warunkow bytu, oswiaty i wychowania
oraz specyficznych potrzeb osdb chorych, a takze sposobu ich
zaspokajania,

9) ujawnianie barier spotecznych, organizacyjnych, architektonicznych,
komunikacyjnych i innych, ograniczajgcych kontakt oséb z
niepetnosprawnosciami ze srodowiskiem i utrudniajgcych im rehabilitacje
oraz wystepowanie do kompetentnych wtadz z wnioskami o ich usuniecie,
10) opracowywanie adekwatnych rozwigzan problemu dostepu osdb ze
stwardnieniem rozsianym do réznego rodzaju stanowisk pracy zgodnie z
ich mozliwosciami fizycznymi, kwalifikacjami i zainteresowaniami oraz
zasad jego realizacji,

11) utatwianie osobom chorym na stwardnienie rozsiane podejmowania
zatrudnienia oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych, a takze
podejmowania dziatalnosci spoteczno-uzytecznej,

12) opiniowanie i inicjowanie produkcji sprzetu ortopedycznego i
rehabilitacyjnego niezbednego lub usprawniajgcego zycie codzienne i
prace oséb z niepetnosprawnosciami,

13) dziatania z zakresu udzielania nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego,

14) organizowanie warsztatow twérczych,

15) informacyjne, socjalne i psychologiczne wspieranie rodzin oséb
chorych na stwardnienie rozsiane,

16) organizowanie wszelkiego rodzaju szkolen, kongreséow, konferencji,
sympozjow, posiedzen, zjazdow, poradnictwa, wyktadéw, prelekcji,
seminariow, spotkan, imprez kulturalnych, rekreacyjnych, oswiatowych,
projekcji filmowych i innych,

17) podejmowanie i popieranie inicjatyw spotecznych,

18) pogtebianie wrazliwosci spotecznej réznych srodowisk do dziatania na
rzecz oséb ze stwardnieniem rozsianym,

19) udzielanie pomocy interwencyjnej w zatatwianiu indywidualnych
spraw 0s6b chorych na stwardnienie rozsiane i ich rodzin,

20) podnoszenie kwalifikacji zawodowych personelu medycznego,

21) zabieranie gtosu w publicznych debatach,

22) wspotprace i wymiane doswiadczen z innymi organizacjami i
instytucjami,

23)reprezentowanie intereséw oséb chorych na stwardnienie rozsiane,
takze w ramach

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Cele swoje realizuje poprzez:

1) wspotdziatanie z administracjg panstwowag i samorzgdowg, placéwkami stuzby zdrowia i opieki spotecznej, a takze z innymi
organizacjami pozarzgdowymi pracujgcymi dla dobra i na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami,

2) organizowanie pomocy cztonkom Stowarzyszenia w rozwigzywaniu ich problemdw zyciowych poprzez informacje, pomoc
prawng i socjalno-bytowa,

3) finansowanie na ustalonych zasadach kosztéw powszechnie uznanych oraz nowoczesnych przyjetych metod leczenia i
rehabilitacji leczniczej, spotecznej oraz zawodowej, a takze wspdtdziatanie w organizowaniu dziatalnosci spotecznej,
gospodarczej i kulturalnej,

4) promowanie i wspieranie harmonijnego rozwoju psycho-fizycznego, w tym sportu i rekreacji,

5) organizowanie i propagowanie aktywnosci i kultury fizycznej poprzez edukacje prozdrowotng i psychoedukacyjna,
szkoleniowa w postaci treningdw w tym:

grup ¢wiczacych, zawodow i imprez sportowych, obozéw sportowych,

turystycznych, rehabilitacyjnych oséb z niepetnosprawnosciami oraz udziat w

imprezach sportowych réznych szczebli, aktywny wypoczynek,

6) organizowanie pomocy majgcej na celu przeciwdziatanie uczuciu rezygnacji, bezwartosciowosci, osamotnienia i bezradnosci,
szczegoblnie wsrdd osdb najciezej poszkodowanych i ubogich,

7) prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej, wydawniczej, informacyjno-uswiadamiajacej, zmierzajacej do petnej integracji
ze spoteczenstwem przy wykorzystaniu Srodkdw masowego przekazu i wiasnych publikacji,

8) inicjowanie i uczestniczenie w pracach naukowo-badawczych oraz legislacyjnych dotyczacych zycia i warunkéw bytu, oswiaty
i wychowania oraz specyficznych potrzeb oséb chorych, a takze sposobu ich zaspokajania,

9) ujawnianie barier spotecznych, organizacyjnych, architektonicznych, komunikacyjnych i innych, ograniczajgcych kontakt oséb
z niepetnosprawnosciami ze Srodowiskiem i utrudniajgcych im rehabilitacje oraz wystepowanie do kompetentnych wtadz z
whnioskami o ich usuniecie,

10) opracowywanie adekwatnych rozwigzan problemu dostepu osdb ze stwardnieniem rozsianym do réznego rodzaju
stanowisk pracy zgodnie z ich mozliwosciami fizycznymi, kwalifikacjami i zainteresowaniami oraz zasad jego realizacji,

11) utatwianie osobom chorym na stwardnienie rozsiane podejmowania zatrudnienia oraz podnoszenia kwalifikacji
zawodowych, a takze podejmowania dziatalnosci spoteczno-uzytecznej,

12) opiniowanie i inicjowanie produkcji sprzetu ortopedycznego i rehabilitacyjnego niezbednego lub usprawniajgcego zycie
codzienne i prace 0séb z niepetnosprawnosciami,

13) dziatania z zakresu udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

14) organizowanie warsztatow tworczych,

15) informacyjne, socjalne i psychologiczne wspieranie rodzin oséb chorych na stwardnienie rozsiane,

16) organizowanie wszelkiego rodzaju szkolen, kongresow, konferencji,

sympozjow, posiedzen, zjazddw, poradnictwa, wyktaddw, prelekcji, seminaridw, spotkan, imprez kulturalnych, rekreacyjnych,
oswiatowych, projekcji filmowych i innych,

17) podejmowanie i popieranie inicjatyw spotecznych,

18) pogtebianie wrazliwosci spotecznej réznych sSrodowisk do dziatania na rzecz oséb ze stwardnieniem rozsianym,

19) udzielanie pomocy interwencyjnej w zatatwianiu indywidualnych spraw oséb chorych na stwardnienie rozsiane i ich rodzin,
20) podnoszenie kwalifikacji zawodowych personelu medycznego,

21) zabieranie gtosu w publicznych debatach,

22) wspétprace i wymiane doswiadczen z innymi organizacjami i instytucjami,

23)reprezentowanie interesdw 0sdb chorych na stwardnienie rozsiane, takze w ramach

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
S dZIj:)T::;S:I gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1. Cele swoje realizuje poprzez:

1) wspotdziatanie z administracjg panstwowg i
samorzadowg, placéwkami stuzby zdrowia i
opieki spotecznej, a takze z innymi organizacjami
pozarzgdowymi pracujgcymi dla dobra i na rzecz
0s6b z niepetnosprawnosciami,

2) organizowanie pomocy cztonkom
Stowarzyszenia w rozwigzywaniu ich problemoéow
zyciowych poprzez informacje, pomoc prawng i
socjalno-bytowg,

3) finansowanie na ustalonych zasadach
kosztow powszechnie uznanych oraz
nowoczesnych przyjetych metod leczenia i
rehabilitacji leczniczej, spotecznej oraz
zawodowej, a takze wspotdziatanie w
organizowaniu dziatalnosci spotecznej,
gospodarczej i kulturalnej,

4) promowanie i wspieranie harmonijnego
dziatalno$¢ na rzecz oséb rozwoju psycho-fizycznego, w tym sportu i
niepetnosprawnych rekreacji,

5) organizowanie i propagowanie aktywnosci i
kultury fizycznej poprzez edukacje
prozdrowotng i psychoedukacyjng, szkoleniowa
w postaci treningdw w tym:

grup ¢wiczacych, zawoddw i imprez sportowych,
obozéw sportowych,

turystycznych, rehabilitacyjnych oséb z
niepetnosprawnosciami oraz udziat w
imprezach sportowych réznych szczebli,
aktywny wypoczynek,

6) organizowanie pomocy majacej na celu
przeciwdziatanie uczuciu rezygnacji,
bezwartosciowosci, osamotnienia i bezradnosci,
szczegdlnie wsrdd osdb najciezej
poszkodowanych i ubogich,

7) prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej,
wydawniczej, informacyjno-uswiadamiajace;j,
zmierzajacej do petnej integracji

88.99.Z 159 000,00 zt
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dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

1. Cele swoje realizuje poprzez:

1) wspétdziatanie z administracja panstwowg i
samorzadowa, placéwkami stuzby zdrowia i
opieki spotecznej, a takze z innymi organizacjami
pozarzgdowymi pracujgcymi dla dobra i na rzecz
0s0b z niepetnosprawnosciami,

2) organizowanie pomocy cztonkom
Stowarzyszenia w rozwigzywaniu ich problemoéw
zyciowych poprzez informacje, pomoc prawng i
socjalno-bytowg,

3) finansowanie na ustalonych zasadach
kosztéw powszechnie uznanych oraz
nowoczesnych przyjetych metod leczenia i
rehabilitacji leczniczej, spotecznej oraz
zawodowej, a takze wspotdziatanie w
organizowaniu dziatalnosci spotecznej,
gospodarczej i kulturalnej,

4) promowanie i wspieranie harmonijnego
rozwoju psycho-fizycznego, w tym sportu i
rekreacji,

5) organizowanie i propagowanie aktywnosci i
kultury fizycznej poprzez edukacje
prozdrowotng i psychoedukacyjng, szkoleniowa
w postaci treningdw w tym:

grup ¢wiczacych, zawoddw i imprez sportowych,
obozéw sportowych,

turystycznych, rehabilitacyjnych osdb z
niepetnosprawnosciami oraz udziat w
imprezach sportowych réznych szczebli,
aktywny wypoczynek,

6) organizowanie pomocy majacej na celu
przeciwdziatanie uczuciu rezygnacji,
bezwartosciowosci, osamotnienia i bezradnosci,
szczegdlnie wsrdd osdb najciezej
poszkodowanych i ubogich,

7) prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej,
wydawniczej, informacyjno-uswiadamiajace;j,
zmierzajacej do petnej integracji

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.10.Z

¥ Tak
7 MNie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu ORI [ElIE
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) ,
dochodowego od oséb
fizycznych
organizowanie pomocy cztonkom
Stowarzyszenia w rozwigzywaniu ich
problemoéw zyciowych poprzez informacje,
pomoc prawng i socjalno-bytows, -
finansowanie na ustalonych zasadach
kosztow powszechnie uznanych oraz
1 d.zia’ralnoéc' na rzecz osob nowo.c%esn“ych pr.zyjefcych metod .Ieczenia i 88997 0,00 2t
niepetnosprawnych rehabilitacji leczniczej, spotecznej oraz
zawodowej a takze wspotdziatanie w
organizowaniu dziatalnosci spotecznej i
kulturalnej, organizowanie pomocy majgcej
na celu przeciwdziataniu uczuciu rezygnacji,
bezwartosciowosci, osamotnienia i
bezradnosci
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie
5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 3123572,01 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 833 585,11 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 287 970,46 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 2 016,44 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
P ]
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 183 173,51 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 2 836 140,46 zt
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a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

2767 297,52 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

68 842,94 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

102 241,60 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

9 106,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

63 730,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

23721,70 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 5 683,90 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 2 016,44 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

341692,23 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych w

183 173,51 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Program Leczenia i Rehabilitacji, cele statutowe

183 173,51 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[uny

Cele statutowe PTSR

23 328,79

N

Zakup lekéw i sprzetu

159 844,72 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

3116 316,58 zt

183 173,51 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

2787 495,99 zt

183 173,51 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

287 970,46 zt

0,00 zt
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z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

] 70 717

z podatku od towaréw i ustug

<

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O

nie korzystata

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 770,31 zt
e) koszty administracyjne 40 076,35 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 3,47 7t 0,00 zt
_ 0’00 Z+ OIOO Z{
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 46 089,12 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

X O 0O 0O O

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1 O

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

wiasnos¢

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,50 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

21 oséb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdéw O Pie
200 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

100 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

65 0s6b

tym:
b) inne osoby

35 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 4 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1959 930,04 zt

a) z tytutu umow o prace 21 945,55 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 21 945,55 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1937 984,49 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1959 930,04 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

25471,60 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1934 458,44 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

2 046,16 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 069,09 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 225,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 020,00 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa

rojektow
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) projekto

zatrudnienie na umowy cywilnoprawne z realizowanych

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Teatr Wielki £édz - XI integracja oséb z POWIATOWE CENTRUM POMOCY 25 000,00 zt
Wycieczka PRAGA Wieczér |niepetnosprawnosciami, RODZINIE SIERADZ
Koled XII stworzenie mozliwosci kontaktu
i wzajemnego wsparcia
2|Poradnictwo specjalistyczno- |pomoc spoteczna pomoc Regionalne Centrum Polityki 30420,00 zt
informacyjne” Aktywny rodzinom i osobom w trudnej |Spotecznej w todzi
senior sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb
3|spotkanie integracyjne , ksztattowanie wtasciwych relacji|Urzad Miasta Sieradza 9222,24 zt
Wieczér Koled spotecznych pomiedzy
niepetnosprawnymi i
sprawnymi mieszkancami
Sieradza
4|Paczki $wigteczne pomoc Swigteczna Urzad Wojewddzki w todzi 4 200,00 zt
. o . o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|DROGA DO SPRAWNOSCI Prowadzenie zajec PFRON 233 967,15 zt
BEZ BARIER, aktywizujacych i
usamodzielniajgcych osoby
niepetnosprawne w warunkach
domowych. Zestaw dziatan w
trzech obszarach, jako ciggta
pomoc na rzecz poprawy
jakosci zycia osdéb
niepetnosprawnych.

2|DROGA DO SPRAWNOSCI | |Prowadzenie zajeé PFRON 1009 453,17 zt
SUKCESU aktywizujacych i
usamodzielniajgcych osoby
niepetnosprawne w warunkach
domowych. Zestaw dziatan w
trzech obszarach, jako ciagta
pomoc na rzecz poprawy
jakosci zycia osdéb
niepetnosprawnych.

3|, WARSZTATY KULTURALNE- |Integracja oséb PFRON 83 347,22 zt
sposobem na integracje niepetnosprawnych
0s6b niepetnosprawnych” .
4|ASYSTENT OSOBISTY OSOBY|pomoc osobom MRIPS FUNDUSZ 898 135,00 zt
z niepetnosprawnym w SOLIDARNOSCIOWY
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI |codziennym funkcjonowaniu
5[CENTRUM DLA RODZINY ustugi opiekuricze w powiecie |Urzad Wojewddzki w todzi 287 970,46 zt
sieradzkim
6|ZDROWA PSYCHIKA pomoc psychologiczna w czasie |PFRON 62 184,43 zt
pandemii COVID
7 |Dtugoterminowa Opieka ustugi opiekuncze i Urzad Wojewddzki w todzi 192 240,09 zt
medyczna pielegniarskie w powiecie
sieradzkim

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[Eny

WUP w todzi 3

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

DZIALALNOSC INFORMACYJNO SZKOLENIOWA

Cztonkowie stowarzyszenia w 2022 r. spotykali sie w ramach realizacji zadanh -z PCPR i RCPS Spotkania odbywaty
sie w Restauracji Marusia w Sieradzu Ostatnim spotkaniem w 2022 roku byt Wieczor Koled. Podczas spotkan
poruszane sg sprawy zwigzane z biezgcym funkcjonowaniem oddziatu, a takze prowadzona jest szeroko rozumiana
dziatalnos¢ informacyjna. Cztonkom stowarzyszenia przekazywane sg nowinki dotyczgce stwardnienia rozsianego,
metod jego leczenia oraz mozliwoéci rehabilitacji. W spotkaniach uczestniczyli réwniez czgsto goscie zapraszani
przez stowarzyszenie. Byli to m.in. lekarze , rehabilitanci i dietetycy.

W biurze stowarzyszenia znajdujg sie wydawnictwa dotyczace Stwardnienia Rozsianego oraz czasopisma
podejmujgce tematyke stwardnienia rozsianego i magazyny poruszajgce problematyke osob niepetnosprawnych.
Realizacja projektow z PFRON dla os6b chorych na SM iinne choroby neurologiczne jest zawsze oceniana
przez audyt zewnetrzny , ktéry wydaje opinie. Jak do tego czasu sg to opinie pozytywne , ktére motywujg do
dalszych dziatan. W roku 2022 zostata przeprowadzona kontrola z realizacji projektu ,Centrum dla Rodziny , przez
Wojewddzki Urzad Pracy w todzi Wydziat Kontroli EFS - Opinia pozytywna. Rozliczenia realizowanych projektéw
ze srodkéw PFRON zostaty zaakceptowane i rozliczone. Komisja Rewizyjna po przeprowadzeniu wewnetrznej
kontroli zaréwno dokumentacji zwigzanych z dziatalno$cig finansowg jak rowniez prawidtowosci dziatan
podejmowanych przez rade oddziatu nie stwierdzita uchybien.
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